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1. ОБЩАЯ ХАРАКТИРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП. 07 ПСИХОЛОГИЯ

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «Психология» является вариативной частью общепрофессионального цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 34.02.01 Сестринское дело.

1.2. Учебная дисциплина ОП.07 Психология обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО по специальности 34.02.01 Сестринское дело.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК, ПК и ЛР.

ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 09.

ПК 1.1, 1.2, 1.3, 2.1, 2.2, 2.3, 3.1, 3.2, 3.4, 3.5, 4.1, 4.3, 4.6, 5.1.

ЛР 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 14, 16, 17.

1.3. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины:

	Код 

компетенции
	Формулировка компетенции
	Знания, умения 

	ОК 01.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	Умения: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или правовом контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;

составлять план действия; определять необходимые ресурсы;

владеть актуальными методами работы в профессиональной и юридической сферах; реализовывать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)

	
	
	Знания: актуальный профессиональный контекст, в котором приходится работать и жить; основные источники права и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или правовом контексте;

алгоритмы выполнения работ в профессиональной области; методы работы в профессиональной сфере; структура плана для решения задач; порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности.

	ОК 02
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	Умения: определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять легитимное в перечне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение; использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач. 

	
	
	Знания: номенклатура правовых источников, применяемых в профессиональной деятельности; приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска информации, современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе с использованием цифровых средств.

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	Умения: определять актуальность документации в профессиональной деятельности; применять современную клиническую терминологию; определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования;

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; 

	
	
	Знания: содержание актуальной документации; современная научная и профессиональная терминология; возможные траектории профессионального развития и самообразования; порядок выстраивания презентации; 

	ОК 04
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	Умения: организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности

	
	
	Знания: основы организации работы коллектива, взаимодействие с обучающимися, преподавателями, сотрудниками образовательной организации в ходе обучения, а также с руководством и сотрудниками во время прохождения практики

	ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе

	
	
	Знания: 
демонстрация навыков грамотно излагать свои мысли и оформлять документацию на государственном языке Российской Федерации, принимая во внимание особенности социального и культурного контекста

	ОК 06
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения
	Умения: описывать значимость своей специальности; приобщение к общественно-полезной деятельности на принципах волонтёрства и благотворительности

	
	
	Знания: гражданского патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству,
готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины

	ОК 07
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;
	Умения: демонстрация соблюдения норм экологической безопасности и определения направлений ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности.

	
	
	Знания: изменений климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

	ОК 09
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Умения: понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на психолог-медицинские темы, понимать тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые); 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы

	
	
	Знания: правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; 

лексический минимум, относящийся к описанию правовому обеспечению профессиональной деятельности; 

понимание текстов профессиональной  направленности


В ходе освоения учебной дисциплины обучающиеся должны обладать следующими профессиональными компетенциями:

	ПК 1.1.
	Организовывать рабочее место.

	ПК 1.2
	Обеспечивать безопасную окружающую среду

	ПК 1.3.


	Обеспечивать внутренний контроль качества и безопасности медицинской деятельности

	ПК 2.1
	Заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме электронного документа

	ПК 2.2.
	Использовать в работе медицинские информационные системы и информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет».

	ПК 2.3
	Контролировать выполнение должностных обязанностей находящимся в распоряжении медицинским персоналом

	ПК 3.1
	Консультировать население по вопросам профилактики заболеваний

	ПК 3.2
	Пропагандировать здоровый образ жизни

	ПК 3.4
	Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия по профилактике инфекционных заболеваний.

	ПК 3.5
	Участвовать в иммунопрофилактике инфекционных заболеваний

	ПК 4.1
	Проводить оценку состояния пациента

	ПК 4.3
	Осуществлять уход за пациентом

	ПК 4.6
	Участвовать в проведении мероприятий медицинской реабилитации

	ПК 5.1
	Распознавать состояния, представляющие угрозу жизни


В ходе освоения учебной дисциплины обучающиеся должны достичь следующих личностных результатов:

	Личностные результаты 


	Код личностных результатов 

	Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в поликультурном 
и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России, 
с Российским государством, демонстрирующий ответственность 
за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России, сохранять и защищать историческую правду 
о Российском государстве
	ЛР 1

	Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения 
к историческому и культурному наследию России. Осознанно 
и деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе 
по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с взаимодействием с народными избранниками
	ЛР 2

	Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, принципам честности, порядочности, открытости. Действующий 
и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение 
к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной поддержке нуждающихся в ней
	ЛР 3

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию 
в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение 
к регулированию трудовых отношений. Ориентированный 
на самообразование и профессиональную переподготовку 
в условиях смены технологического уклада и сопутствующих социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
	ЛР 4

	Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и профессионального маршрута, выбранной квалификации
	ЛР 6

	Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения.

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого человека, предупредительный 
в отношении выражения прав и законных интересов других людей
	ЛР 7

	Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов 
и прав представителей различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп в российском обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, народов в России.   Выражающий сопричастность к преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства, включенный 
в общественные инициативы, направленные на их сохранение
	ЛР 8

	Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.     Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий стремление 
к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное 
и обоснованное неприятие вредных привычек и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде
	ЛР 9

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры. Критически оценивающий 
и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации 
и самовыражения в обществе, выражающий сопричастность 
к нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный на собственное самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве с учётом российских традиционных духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. Разделяющий ценности отечественного 
и мирового художественного наследия, роли народных традиций 
и народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное отношение к технической и промышленной эстетике
	ЛР 11

	Принимающий российские традиционные семейные ценности. Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, понимание брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений 
со своими детьми и их финансового содержания
	ЛР 12

	Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через дополнительное профессиональное образование (программы повышения квалификации и программы профессиональной переподготовки), наставничество, а также стажировки, использование дистанционных образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях
	ЛР 13

	Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с пациентами, их законными представителями и коллегами
	ЛР 14

	Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость
	ЛР 16

	Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: честности, независимости, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности
	ЛР 17


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

 «ОП. 09 ПСИХОЛОГИЯ»
2.1.  Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Объем образовательной программы учебной дисциплины
	94

	в т. Ч.:

	теоретическое обучение
	48

	Практические занятия
	46

	Промежуточная аттестация
	Дифференцированный зачет


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

ОП 07. Психология

1.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем, акад. ч 

	1
	2
	3

	
	1 курс
	

	Раздел 1. Общая психология
	
	

	Тема 1.1.  

Психология как наука. 

История развития психологии.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Психология как наука, объект и предмет психологии. Методология и методы психологии.  Психология в системе научного знания. 
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	История развития психологического знания.
Сравнительный анализ научных направлений школ.
	

	Тема 1.2.

Психика человека.
  
	Содержание учебного материала
	2

	
	Психика и организм. Мозг и психика. Психика, поведение и деятельность.

Развитие психики в процессе филогенеза и онтогенеза.

Структура психики. Соотношение сознания и бессознательного. Структура сознания.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Структура психики. Сознание. Изучение самосознания. Выполнение тестовых методик «Правое или левое», «Художник или мыслитель»
	

	Тема 1.3.

 Представление о психических процессах. Познавательные процессы. Ощущение и восприятие.

	Содержание учебного материала
	2

	
	Общее представление о познавательных процессах.    

Ощущения. Механизмы формирования ощущений. Классификации ощущений. Виды ощущений. 

Восприятие. Основные характеристики восприятия. Факторы, влияющие на восприятие.  

Нарушения процессов ощущения и восприятия. Развитие ощущений и восприятия как необходимый фактор профессионального роста
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Нарушение ощущения и восприятия. Составление таблицы. Решение упражнений на соответствие видов ощущения и восприятия.
	

	Тема 1.4.  

Воображение, представление.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Воображение как познавательный процесс. Воображение и внушение. Виды воображения. Способы создания новых образов. Значение воображения в профессиональной деятельности. Виды, типы и характеристики представлений
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Определение уровня развития психических познавательных процессов.

Диагностика и развитие познавательных процессов: воображения и представления.
	

	Тема 1.5.

 Внимание и память  

	Содержание учебного материала
	2

	
	Память. Виды и особенности памяти. Классификация памяти по времени сохранения материала, по характеру психической активности, преобладающей в деятельности. 

Нарушения памяти. Мнемические процессы.

Внимание. Виды внимания. Свойства внимания. Теории внимания. Нарушения внимания.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Определение уровня развития психических познавательных процессов.

Диагностика и развитие познавательных процессов: внимания и памяти.
	

	 Тема 1.6.
Мышление и интеллект
	Содержание учебного материала
	2

	
	Мышление в структуре познавательных (когнитивных) процессов. Мышление как процесс. Виды мышления. Формы мышления. Индивидуальные особенности мышления. Мышление и речь. Понятие об интеллекте. Структура интеллекта. Уровни интеллекта. 

Нарушения мышления и интеллекта. Нарушения речи.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Определение уровня развития психических познавательных процессов.

Диагностика и развитие познавательных процессов: мышления и интеллекта.
	

	Тема 1.7. 

Эмоционально-волевые процессы и состояния.
 
	Содержание учебного материала
	2

	
	Функции эмоций. Классификация эмоциональных состояний человека: эмоциональный тон ощущений, настроение, аффект, собственно эмоции, страсти, чувства.

Эмоциональное обеспечение поведения. Эмоциональные особенности и свойства личности. Патологические эмоциональные состояния. Механизмы психической защиты. 

Понятие воли. Волевые процессы. Нарушения волевых процессов.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Определение уровня развития психических познавательных процессов. Диагностика и развитие воли.
	

	Тема 1.8.

 Психологические особенности личности.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Понятие, структура, развитие личности. Мотивация как проявление потребностей личности. Современные подходы к изучению темперамента. Основные концепции, структура, свойства, типы и психологическая характеристика. Роль наследственного фактора в происхождении свойств темперамента. Особенности свойств темперамента в общении и деятельности человека. Проявление качеств личности в зависимости от темперамента.

Задатки и способности как одна из сторон индивидуальности. Понятия «талант» и «гениальность».
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Темперамент, знание о себе и самосознание личности. Самоценность и самооценка, принятие себя. Диагностические методики на выявление темперамента. Определение собственного темперамента.
	

	Тема 1.9. 

 Характер, акцентуации характера.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Понятие о характере. Структура характера. Черты характера как устойчивая система отношений личности и их взаимосвязь. 

Природа и проявление черт характера. Характер как результат воспитания и самовоспитания. Характер и деятельность.

Психопатии и акцентуации характера. Акцентуации характера. Проблема акцентуаций черт характера. Акцентуации характера по А.Е. Личко.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Место характера в индивидуальности человека. Акцентуации характера. Знание характера - основа индивидуального подхода к людям. Диагностические методики на выявление акцентуаций характера. Определение собственного характера.
	

	
	2 курс
	

	Тема 1.10. 

Психология и возраст. 
	Содержание учебного материала
	2

	
	Составляющие развития человека. Основные особенности онтогенеза психики человека. 

Психология и возраст. Периодизации психического развития. Психологические особенности пациентов разных возрастов.

Психологические особенности продуктивного взаимодействия с людьми разного возраста.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Возрастные особенности человека: новообразования, ведущая деятельность и социальная ситуация развития в разные возрастные периоды. Методы психодиагностики: беседа, интервью, наблюдение, тестирование (проективные методы исследования). Разбор проективной методики: «Моя семья».
	

	Раздел 2. Социальная психология
	
	

	Тема 2.1. Проблема личности в социальной психологии
	Содержание учебного материала
	2

	
	Социальная психология: предмет, задачи, методы. Основные направления социальной психологии. Социальная психология в медицине. 

Понятия «группа», «социум», «групповая динамика», «социальные роли». 

Понятие и основные характеристики группы. Классификация групп. Структура малой группы, виды. Структура и виды большой группы. Виды психологического воздействия. Групповые процессы. Виды групп. Фазы развития группы.

Классификация социальных ролей, причины их выбора. Лидер. Адаптация в группе. Социально-психологические аспекты взаимодействия группы и личности.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

 

	
	Развитие группы (понятие групповой сплочённости). 

Сопротивление социальному давлению.
	

	Тема 2.2. Понятие об общении. Коммуникативная сторона общения.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Общение: понятие, виды и средства. Основные приемы эффективной коммуникации. 

Самопонимание и саморегуляция в процессе общения. Общение в работе медсестры.

Уровни общения. Деловое общение. Личностно-ориентированное общение. Общение в диаде и внутригрупповое общение.

Стороны общения. Коммуникативная сторона общения. Структура коммуникативного акта. Коммуникатор и реципиент. Коммуникативные барьеры.

Перцептивная сторона общения. Интерактивная сторона общения. Понятие, механизмы социальной перцепции Характеристики наблюдателя, наблюдаемого. Механизмы межличностного познания.  Виды взаимодействия.
	

	Тема 2.3. Межличностные конфликты и пути их разрешения.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Конфликтология, конфликт, конфликтная ситуация. Причины возникновения конфликтов: общие, частные. Стадии развития конфликтов.

Структура конфликта: объект, цели, мотив, повод столкновения. Виды конфликтов.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Формы проявления и способы разрешения внутриличностных конфликтов. Сферы проявления межличностных конфликтов. Межгрупповые конфликты. Межличностные стили разрешения конфликтов. Правила поведения в конфликтной ситуации.
	

	Тема 2.4. Психология делового общения.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Психологический контакт и методы его установления. 

Виды и особенности переговоров в работе медицинского работника. Споры и дискуссии. 

Участие в совещаниях, конференциях.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Психологическая структура диалога. Методы активного слушания.
	

	Тема 2.5. Агрессия: причинение вреда другим и себе.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Гнев и агрессивное поведение. Агрессия как проявление побуждения (мотивация причинения ущерба или вреда другим 

Агрессия как реакция на фрустрацию. Агрессия как приобретенный социальный навык.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Девиантное поведение. Аутоагрессивное поведение. Коммуникативные девиации.
	

	Раздел 3.

Медицинская психология.
	
	

	Тема 3.1.

Психотерапия и психокоррекция в деятельности медицинского работника
	Содержание учебного материала
	2

	
	Психокоррекция и психотерапия в деятельности медицинского работника. Психологическая подготовка пациента к обследованию, проведению лечебных мероприятий. Способы снижения тревоги. Проведение болезненных манипуляций. Психологические приемы снижения у пациента болезненных ощущений.

Уважение чувств пациентов. Проявление у пациентов чувства стыда. Психологические особенности работы с обнаженным телом подростков, пациентов противоположного пола.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Психотерапевтические методы в работе медицинского работника. Особенности психологического взаимодействия медработник-пациент в учреждениях различного профиля.
	

	Тема 3.2. 

Внутренняя картина болезни.

Стресс.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Понятие о внутренней картине болезни. 

Факторы, формирующие отношение к болезни. Типы реагирования на болезнь. 

Стресс: признаки, виды. Основные последствия стресса: депрессия, суицид, шизофрения.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Особенности психологического взаимодействия медработник-пациент у пациентов с различной внутренней картиной болезни.
	

	Тема 3.3. Влияние хронических соматических заболеваний на психику, личность человека.

Невроз.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Явления психической жизни при хронических соматических заболеваниях. 

Психологический профиль пациентов с отдельными соматическими заболеваниями. 

Невроз: причины, клинические формы, лечение. Фобии.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Психологический профиль пациентов с сердечно-сосудистыми заболеваниями, заболеваниями органов дыхания. Психологический профиль пациентов с заболеваниями желудочно-кишечного тракта, заболеваниями печени, почек, крови. Психологический профиль пациентов с эндокринной патологией, хирургической патологией. Психологический профиль пациентов клиники акушерства и гинекологии, с инфекционными болезнями. Психологический профиль онкологического пациента.
	

	Тема 3.4. Психологические аспекты экстремальных ситуаций.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Понятие экстремальной ситуации. Виды экстремальных ситуаций. 

Особенности поведения пациентов и персонала в экстремальных ситуациях. 

Психологическая помощь в экстремальных ситуациях.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Понятие посттравматического стрессового расстройства. Диагностика ПТСР и поддержка пациента с ПТСР.
	

	Тема 3.5. Психология девиантного поведения
	Содержание учебного материала
	2

	
	Агрессивное поведение. Аутоагрессивное поведение.

Злоупотребление веществами, вызывающими состояния измененной психической деятельности.

Характерологические и патохарактерологические реакции, нарушения пищевого поведения.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Коммуникативные девиации. Безнравственное и аморальное, неэстетичное поведение.
	

	Тема 3.6. Психологические особенности ситуаций переживания и горя.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Основные характеристики понятий «переживание», «утрата», «горе».

Психологические особенности горюющего человека. Помощь горюющему человеку.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Приемы работы с собственными переживаниями, как способы сохранения психического здоровья и профессиональной продуктивности.
	

	Раздел 4. Психология общения
	
	

	Тема 4.1. Характеристика процесса общения. Стороны общения: коммуникативная, интерактивная, перцептивная.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Понятие об общении в психологии. 

Категории «общение» и «деятельность» в психологии.

Потребность в общении. Общение как ценность. Функции и цели общения. 

Виды общения. Способы общения. Уровни общения.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Понятие – коммуникативная сторона общения. Определение коммуникации и коммуникативной компетенции. Основные функции коммуникации. Виды коммуникаций. Способы понимания в общении. Понятие – интерактивная сторона общения. Общение как взаимодействие. Понятие – перцептивная сторона общения. Восприятие и понимание в процессе общения. Механизмы межличностного восприятия.
	

	Тема 4.2. Вербальные и невербальные средства общения.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Понятие вербальных и невербальных средств общения. 

Раскрытие сущности вербального и невербального общения. 

Понятия: речь, язык, жесты, мимика, поза, походка, их психологическая интерпретация.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Практическая работа «Общение как объект психологического исследования.» Формирование навыков теоретического анализа общения. Выявление особенностей вербальной и невербальной коммуникации. Решение ситуационных задач.
	

	Тема 4.3.

  Психологические особенности общения медработника с пациентом.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Общие правила общения с пациентами и их близкими. 

Понятия об «эмпатии», «ролевом поведении», «идентификации» и «трансфере». 

Ятрогении. Значение возраста и профессиональной деформации. 

Особенности психологического взаимодействия медработник-пациент в учреждениях различного профиля.
	

	
	В том числе практических занятий
	2

	
	Особенности психологического взаимодействия медсестры с пациентом, страдающим нарушениями сознания. Сознание как высшая форма психики. Нарушения сознания. Причины и симптомы нарушения сознания.
Дифференцированный зачет
	

	
	Особенности психологического взаимодействия медсестры с пациентом, страдающим нарушениями сознания. Сознание как высшая форма психики. Нарушения сознания. Причины и симптомы нарушения сознания.
Дифференцированный зачет
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины предполагает наличие учебного кабинета социально – гуманитарных дисциплин.

Оснащение кабинета социально – гуманитарных дисциплин:

Рабочее место преподавателя,

Посадочные места по количеству обучающихся

Доска классная,

Стенд информационный.

Учебно – наглядные пособия. 

Компьютерная техника с лицензионным программным обеспечением и возможностью подключения к информационно – телекоммуникативной сети «Интернет».
Мультимедийная установка или иное оборудование аудиовизуализации.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе.

3.3. Основные электронные издания

1.  Психология. Тестовые задания и ситуационные задачи для студентов медицинских колледжей: Учебное пособие для СПО, Издательство "Лань", 172 стр., 2023г.

2.  Столяренко Л. Д., Самыгин С. И. Психология для медицинских колледжей: учебное пособие, Издательство "Феникс", учебное пособие 349 стр., 2022г.
3.  Полянцева О. И., Психология для медицинских колледжей: учебник, Издательство "Феникс", учебник, 341 стр., 2020г.

4. Руденко М.И., Самыгин С.И., Психология для медицинских колледжей: учебное пособие, Издательство "Феникс", учебное пособие, 383 стр., 2023г.
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения лекционных и семинарских занятий, дифференцированного зачета, а также выполнения обучающимися самостоятельной работы.
	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины

	Знать:
    основные направления психологии, психологию личности и малых групп, психологию общения;
   задачи и методы психологии;
основы психосоматики;

   особенности психических процессов у здорового и больного человека;

   психологические факторы в предупреждении возникновения и развития болезни;

   особенности делового общения
	Знает основные направления психологии, психологию личности и малых групп, психологию общения;
   владеет терминологией из области психологии;

   демонстрирует системные знания особенностей психических процессов у здорового и больного человека;
   демонстрирует системные знания о психологические факторы в предупреждении возникновения и развития болезни;

   демонстрирует системные знания о методах анализа и решения проблем;

   демонстрирует особенности делового общения
	Тестирование.

Устный опрос.

Оценка решений профессионально-ориентированных кейсов

Деловые игры.

Решение заданий в тестовой форме, подготовка докладов,  индивидуальных сообщений, исследований.

	Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины

	Уметь:
   эффективно работать в команде;
   проводить профилактику, раннее выявление и оказание эффективной помощи при стрессе;

   осуществлять психологическую поддержку пациента и его окружения;

   регулировать и разрешать конфликтные ситуации;

   общаться с пациентами и коллегами в процессе профессиональной деятельности;

   использовать вербальные и невербальные средства общения в психотерапевтических целях;

   использовать простейшие методики саморегуляции, поддерживать оптимальный психологический климат в лечебно-профилактическом учреждении;
   организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности
	   Умеет эффективно работать в команде;

   демонстрирует умение  проводить профилактику, раннее выявление и оказание эффективной помощи при стрессе;

   демонстрирует умение  осуществлять психологическую поддержку пациента и его окружения;

   способен применять знания по урегулированию конфликтных ситуаций ;

   демонстрирует умения по организации работы коллектива, взаимодействие с коллегами;

   способен принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность


	Тестирование.

Устный опрос.

Оценка решений профессионально-ориентированных кейсов.

Деловые игры.
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