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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом РФ 
от 29.12.2012г. № 273 «Об образовании в Российской Федерации», Приказом 
Минпросвещения России от 24.08.2022г. № 762 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования», Уставом ГАПОУ РБ «Салаватский медицинский 
колледж».

1.2. Настоящее Положение регламентирует организацию и деятельность Школы 
педагогического мастерства (далее - ШПМ) для преподавателей и является составной 
частью системы повышения квалификации преподавателей.

1.3. Целью проведения организации ШПМ является создание условий для 
профессионального роста преподавателей, формирование потребностей в саморазвитии и 
самосовершенствовании.

1.4. Основные задачи:
- способствовать формированию индивидуального стиля профессиональной 

деятельности;
- выявлять методические затруднения в профессиональной деятельности, оказывать 

необходимую помощь к их разрешению;
- создавать условия для обобщения, распространения передового педагогического 

опыта;
- совершенствовать педагогическое мастерство, знакомить с различными методами, 

методиками и технологиями обучения, обсуждая их эффективность и целесообразность 
использования.

1.5. Общее руководство Школой педагогического мастерства осуществляет 
заведующий отделом по УР.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Работа ШПМ осуществляется по плану, разработанному на учебный год.
2.2. Принимать участие в работе ШПМ может любой преподаватель колледжа.
2.3. Для организации и проведения занятий ШПМ привлекаются наиболее опытные 

преподаватели, рассматривая участие как возможность обобщения и распространения 
передового педагогического опыта, а также методисты, психологи и другие специалисты 
сферы образования.

2.4. Занятия ШПМ проводятся не реже 1 раза в 2 месяца.

3. ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ РАБОТЫ ШКОЛЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА

3.1. Основными формами работы Школы педагогического мастерства являются:
3.1.1. Теоретические: лекции, доклады, сообщения по методике обучения и 

воспитания, вопросам общей педагогики и психологии, консультативно-информационное 
изучение документов по вопросам образования, законодательства и т.п., в ходе которых 
педагоги получают необходимый объём информации.

3.1.2. Практические: совещания, семинары, дискуссии, работа творческих групп, 
тренинги, деловые игры, круглые столы, проведение недели ЦМК, открытые уроки 
(взаимопосещение уроков), внеаудиторные мероприятия, мастер-классы, в ходе которых 
демонстрируются лучшие примеры использования в учебном процессе новых методик и 
технологий обучения, происходит обмен опытом между преподавателями.

3.1.3. Индивидуальные: индивидуальные консультации, собеседование с педагогами
и др.



4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СЛУШАТЕЛЕЙ 
ШКОЛЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА

4.1. Слушателями Школы педагогического мастерства являются все педагогические 
работники колледжа.

4.2. Слушатели Школы педагогического мастерства имеют право:
- получать информацию и документы, представленные на занятии Школы 

педагогического мастерства;
- пользоваться бесплатно услугами библиотеки;
- посещать учебные и внеаудиторные мероприятия преподавателей колледжа с 

целью обмена опытом;
- слушатель имеет также все права согласно Трудовому кодексу РФ, Уставу 

колледжа, локальным актам колледжа.
4.3. Слушатель Школы педагогического мастерства обязан:
- посещать мероприятия, проводимые в рамках Школы педагогического мастерства.

Положение актуализировано в соответствии с Приказом Минпросвещения России от 
24.08.2022г. № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования», Приказом Минпросвещения России от 08.1Е2021г. 
№ 800 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования».

Настоящее положение разработано

Методистом Гильмутдиновой Л.Р.

Положение разработано с учетом мотивированного мнения

Заместителем директора по ОВ 
Заведующим отделом по УР 
Председателя Совета обучающихся 
Председателя Совета родителей

Файзуллиной Р.Р.
Нагаевой Л.И.
Сайфутдиновой А.И.
Фаридоновой Г.А.


